
Bonjour à tous,

Les ressources sur le bien-être de ce mois-ci sont désormais
disponibles, à compter de la Semaine 1 du Mois de la santé au travail
au Canada. Tout au long du mois, les employés peuvent découvrir les
thèmes hebdomadaires et les ressources proposées, conçues pour
favoriser le bien-être de manière pratique et flexible. 

Pour commencer, veuillez consulter la Trousse de bienvenue et remplir
l’auto-évaluation. Ces ressources constituent un excellent point de
départ et peuvent vous aider à aborder ce mois d’une manière qui
vous semble significative et réalisable.

Nous encourageons chacun à participer à son propre rythme et à
utiliser les ressources qui lui semblent les plus pertinentes.

Merci, 

[Nom de l'entreprise / Nom de l'équipe]

CAMPAGNE DE COURRIEL POUR
LE LANCEMENT D'UNE INITIATIVE

DE BIEN-ÊTRE

Bienvenue au Mois de la santé au travail au Canada

Un modèle de courriel prêt à l'envoi que les gestionnaires peuvent
utiliser pour annoncer Le Mois de la santé au travail au Canada,
sensibiliser les employés et les encourager à découvrir les ressources de
la campagne et à participer aux activités de bien-être.

Modèle de courriel pour les gestionnaires
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